Deutsches Rotes Kreuz +

Kreisverband Odenwaldkreis e.V.

Beurteilungsbogen vor Ablauf der
Probezeit

Vorgesetzter: Abteilung:

Wir bitten Sie um Ihre Stellungnahme und die Rickgabe des ausgefillten
Beurteilungsbogens bis zum:  Klicken um ein Datum einzugeben

Name des zu
beurteilenden Position Eintrittsdatum
Mitarbeiters

Datum
Probezeit ende

Klicken oder tippen Klicken oder tippen
Sie, um ein Datum Sie, um ein Datum
einzugeben. einzugeben.

Datum/Unterschrift Personalverwaltung:

Beurteilung (pite ausfillen)

Beurteilungszeitraum:

Art der Beschaftigung:

A. Fachwissen
Einstufung: Osehr gut O gut [0 akzeptabel CInicht akzeptabel

Anmerkungen:

B. Leistungsbereitschaft / Engagement
Einstufung: Osehr gut O gut [0 akzeptabel CInicht akzeptabel

Anmerkungen:

C. Belastbarkeit
Einstufung: Csehr gut O gut 0 akzeptabel CInicht akzeptabel

Anmerkungen:

D. Arbeitsweise / Arbeitsorganisation (Eigeninitiative, Selbststandigkeit, Arbeitstempo,
Flexibilitat)

Einstufung: Osehr gut O gut O akzeptabel Onicht akzeptabel

Anmerkungen:
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Beurteilungsbogen vor Ablauf der
Probezeit

E. Arbeitsqualitat
Einstufung: Osehr gut O gut

Anmerkungen:

O akzeptabel
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Onicht akzeptabel

F. Zusammenarbeit
Einstufung: Osehr gut O gut

Anmerkungen:

O akzeptabel

Onicht akzeptabel

G. Zuverlassigkeit
Einstufung: Osehr gut O gut

Anmerkungen:

O akzeptabel

Onicht akzeptabel

H. Arbeitsergebnis
Einstufung: Osehr gut O gut

Anmerkungen:

O akzeptabel

OInicht akzeptabel

I. Arbeitsquantitat
Einstufung: Osehr gut O gut

Anmerkungen:

O akzeptabel

OInicht akzeptabel

J. Fuhrungsverhalten (fur Fuhrungskrafte)
Einstufung: Osehr gut O gut

Anmerkungen:

O akzeptabel

CInicht akzeptabel

Anmerkungen des Vorgesetzten:

Anmerkungen des Mitarbeiters:
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Kreisverband Odenwaldkreis e.V.

Beurteilungsbogen vor Ablauf der
Probezeit

Diese Beurteilung wurde mit dem Mitarbeiter vor Ablauf der Probezeit besprochen

mit folgendem Ergebnis:

Wir mochten den oben genannten Mitarbeiter nach Ablauf der Probezeit:

] ibernehmen
O nicht Ubernehmen

[ bis Klicken oder tippen Sie, um ein Datum einzugeben. befristet GUbernehmen.

X X

Datum / Unterschrift Vorgesetzter Datum / Unterschrift Mitarbeiter
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